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 . ندارید مشکل آن رفع به واقعی تمایل شما    الف:

 ( - . )کنید علاقه ایجاد جدید، مطلب یادگیری برای آموزان  دانش در  توانید نمی شما      ب:
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 . پنداشتید می آموزان دانش  از بسیاری برای مشکل فرایندی را یادگیری    الف:

 ( -. )بدهید  آموزان دانش  به خواندن درس سخت برای را لازم انگیزه نبودید قادر شما      ب:

  

 شرح اقای دکتر علی عسگری:

 نکته: 

 این به  پاسخگویان. دهد  می نشان را آموزان دانش به نسبت معلم پذیری مسئولیت میزان ")+("گزینه های 

  100 عدد باید  "ب" و "الف" های گزینه جمع. کنند بیان درصد صورت به را خود موافقت میزان باید پرسشنامه

 . باشد

گویه ای ساخت  30ابزاری  (Guskey) که منتشر شد، گاسکی (Rand study) مطالعات رندبلافاصله بعد از 

(. از  1981که به سنجش احساس مسئولیت معلم نسبت به پیشرفت تحصیلی دانش آموزان می پرداخت )گاسکی، 

ی از گزینه پاسخ دهندگان خواسته می شود که به هر گویه به صورت درصد به دو گزینه مطرح شده پاسخ دهند؛ یک

ها به عواملی بر می گردد که علت بروز آن خود معلم است و گزینه دیگر به عواملی اشاره دارد که خارج از کنترل  

، (Weiner) (1994، 1992، 1979مستقیم معلم است. مطابق با توضیحات برگرفته شده از تئوری اسناد )واینر، 

: توانایی های تدریس ویژه و خاص، تلاش به کار رفته برای چهار دلیل برای موفقیت یا شکست پیشنهاد شده است

تدریس، دشواری کار و در نهایت شانس. جمع امتیازات داده شده به پرسشنامه احساس مسئولیت معلم نسبت به  

پیشرفت تحصیلی دانش آموزان، نشان می دهد که معلم به چه میزان مسئولیت نتایج دانش آموزان را بر عهده می  

دانش   (-R) و شکست (+R) همچنین دو خرده مقیاس نشان دهندۀ احساس مسئولیت درمورد موفقیتگیرد و 

 .آموزان است

( نتایج این پرسشنامه را با نتایج پرسشنامه کارآمدی معلم مقایسه کرد، متوجه شد  1988، 1982زمانی که گاسکی )

معلم در مورد موفقیت و یا شکست   که همبستگی مثبت و معنی داری بین کارآمدی معلم و احساس مسئولیت

/. میان احساس  81/. تا 72دانش آموزان وجود دارد. او همچنین گزارش کرده است که همبستگی درونی بالایی از 

مسئولیت به صورت کلی و خرده مقیاس ها )موفقیت و شکست( وجود دارد. همچنین این خرده مقیاس ها به صورت  

(. در کل، معلمانی که احساس مسئولیت بیشتری 1987یر می گذارند )گاسکی، مجزا بر احساس کارآمدی معلم تأث



 

 

در مورد موفقیت دانش آموزان می کنند، به توانایی خود برای تأثیر مثبت بر موفقیت دانش آموزان اطمینان بیشتری 

دریس رابطه دارد  دارند. احساس کارآمدی بیشتر با سطح بالایی از اطمینان معلم به توانایی های خودش در امر ت

  و (. در بررسی های انجام گرفته تا کنون هیچ تحقیق دیگری در مورد رابطه احساس مسئولیت معلم1984)گاسکی، 

 . است نشده انجام معلم خودکارآمدی احساس

  

رد در این مقیاس اندازه گیری مسئولیت معلمان درباره نتایج کلی دانش آموزان مورد نظر است. دو انتخاب در هر مو

  پاسخگویی مقیاس  خرده دو دارای ابزار برای پاسخگویی ارائه می شود. چهار زمینه موفقیت یا شکست زیربنا است.

 . است شکست برای پاسخگویی و پیشرفت برای

  با را خود با سپاس فراوان از آقای دکتر علی عسگری که با در اختیار گذاشتن نشانی ابزار و این برگردان دانش 

 شده اند.  سهیم دیگران

 نمره گذاری: 

 مشخص شده اند.  "R– شکست"و  "R+پیشرفت "در نسخه انگلیسی گویه های دو خرده مقیاس 

 امتیازی تغییر داده شده است.  10امتیازی به دامنه ای  100در نسخه ای دامنه 

 چگونگی دستیابی 

This instrument can be found at: This instrument can be found at: 

http://anitawoolfolkhoy.com/instruments/ 
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